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План работы МБУ ДО «ДМЦ» ЕМР РТ

по противодействию коррупции

в 2016 – 2017 учебном году

	№
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные

	1.Организационные мероприятия

	1.1.
	Разработка и утверждение плана работы по противодействию коррупции 
	Август 2016 года 
	Администрация школы 

	1.2.
	Формирование пакета документов по действующему законодательству, необходимого для организации работы по предупреждению коррупционных проявлений 
	Сентябрь – октябрь 2016 года
	Члены рабочей группы

	1.3
	Ознакомление с памяткой для сотрудников Учреждения о поведении в ситуациях, представляющих коррупционную опасность
	Ноябрь 2016 года 
	Члены рабочей группы 



	1.4
	Проведение мониторинга всех локальных актов, издаваемых администрацией на предмет соответствия действующему законодательству 
	1 полугодие
	Члены рабочей группы 

	1.5.
	 Осуществление учета муниципального имущества, эффективного его использования 
	В течение года
	 Администрация 

	1.6.
	Организация и проведение Международного дня борьбы с коррупцией 
	9 декабря
	 Заместитель директора по УВР, ПДО

	2. Привлечение граждан и представителей органов самоуправления Учреждения к реализации антикоррупционной политики, антикоррупционная пропаганда и информационное обеспечение

	2.1.
	Оформление информационного стенда «Коррупции – нет!» 
	Август 2016 года 
	Члены рабочей группы 

	2.2.
	Размещение на общедоступных местах в Учреждении и на сайте: 
-устава с целью ознакомления родителей с информацией о бесплатном образовании; 

-адреса и телефоны органов, куда должны обращаться граждане в случае проявления коррупционных действий: фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции 
	Сентябрь 2016 года
	Заместитель директора по УВР 


	2.3.
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в компетенции администрации Учреждения 
	По мере поступления
	Директор 

	2.4.
	Информирование правоохранительных органов о выявленных фактах коррупции 
	В случае выявления
	Директор 

	2.5.
	Привлечение родительской общественности для участия в работе жюри учрежденческих конкурсов 
	По мере проведения в течение года
	Зав. ОМО

	3. Антикоррупционное образование

	3.1.
	Проведение тематических часов «Наши права – наши обязанности», «Право на образование» и др. 
	В течение учебного года
	ПДО

	3.2.
	Конкурс плакатов «Нет коррупции». Для обучающихся 5-8 классов.
	Декабрь 2016г.
	Зав ОМО


